
Al Responsabile per la prevenzione della corruzione e 

della Trasparenza di Azienda Municipale Gas S.p.A. – Retegas Bari 

 

OGGETTO: Proposte/osservazioni in merito al Codice di comportamento dei dipendenti 
di Azienda Municipale Gas S.p.A. – Retegas Bari 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________, nato/a a ____________________________, il 

_____________, in qualità di _________________________________________________ (specificare la tipologia del 

soggetto portatore di interesse es. dipendente, rappresentante dell’organizzazione sindacale, 
dell’associazione, o in qualità di privato cittadino, etc.) 

FORMULA 

le seguenti osservazioni e/o proposte in merito alla bozza del nuovo Codice di comportamento 

dei dipendenti dell’Azienda Municipale Gas S.p.A. – Retegas Bari, approvata con deliberazione 

del CdA in data 11/10/2023 e pubblicata sul sito web istituzionale in data 26/10/2023 e con 
scadenza fissata per il giorno 4/11/2023. 

Osservazioni e/o proposte all’art. _____; 

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________ 

 

Osservazioni e/o proposte all’art. _____: 

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________ 

 

Osservazioni e/o proposte all’art. _____; 

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________ 

 

Altro: 

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________ 

 

______________, lì  Firma 
___________________________________ 


