LA POLITICA PER LA QUALITA’, SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI, AMBIENTE ED ENERGIA

AZIENDA MUNICIPALE GAS S.p.A.

L'Azienda Municipale Gas S.p.A. di Bari, azienda di distribuzione del gas metano per la citta di Bari, fondata nel 1964
e societa in house del Comune di Bari, & una delle principali realta del settore del Mezzogiorno d'ltalia attuaimente
operante nel settore del gas metano.

Si fregia di numerosi traguardi raggiunti soprattutto negli ultimi anni, sia come organizzazione di eccellenza che per gli
obiettivi inerenti alle prestazioni di qualita tecniche e commerciali prefissate dalla Autorita di Regolazione per Energia
Reti e Ambienti (ARERA).

Da qui anche la nostra ultima identificazione e immagine aziendale attraverso il nuovo logo che ci fa conoscere anche

come RETEGAS BARI.
Le tappe fondamentali della nostra crescita, in termini di miglioramento continuo, si possono identificare con le
seguenti date:
= 2005: I'Azienda Municipale Gas S.p.A. & dotata di un Sistema di Gestione per la Qualita in conformita alla

>

normativa UNI EN ISO 9001

2012: I'Azienda ha aggiunto la certificazione del Sistema di Gestione per la Salute e la Sicurezza sui luoghi di
lavoro secondo gli standard OHSAS 18001 (Oggi UNI EN ISO 45001:2015)

2017: l'azienda ha ottenuto la certificazione del proprio Sistema di Gestione Ambientale, secondo la normativa
UNI EN I1SO 14001 proprio in virti della nostra posizione di prestigio e di visibilitd che dobbiamo orientare
impegni a favore dell'ambiente, con la consapevolezza che I'implementazione di un Sistema di Gestione
Ambientale sia un elemento che puo rafforzare i nostri risultati per effetto della corretta posizione rispetto alla
normativa e del miglioramento delle prestazioni che, come & noto, spesso & sinonimo di miglioramento dei costi.

2019: ottenimento del certificato di conformitd al sistema Etico Sociale SA8000 per una maggiore
consapevolezza e condivisione dei principi etici e morali in ambito lavorativo ed extra lavorativo.

2020: adeguamento del sistema salute e sicurezza sul lavoro all'ultima nomativa vigente UNI EN ISO
45001:2018 per una maggiore aderenza alla integrazione tra le normative di riferimento e una pit approfondita
analisi del contesto in cui 'organizzazione opera.

2022: l'azienda ha ottenuto la certificazione del proprio Sistema di Gestione dell’Energia in conformita alla
normativa UNI CEl EN ISO 50001; tale Sistema gestionale, supportato da un sistema di monitoraggio continuo
sui consumi energetici specifici di area, ci consente di analizzare dettagliatamente e tenere sotto controllo le
prestazioni energetiche al fine di poter stabilire, con consapevolezza, ogni possibile intervento di miglioramento
delle prestazioni energetiche ed ogni possibile strategia di contenimento dei consumi energetici. Inoltre,
I'azienda ha inserito nel proprio piano strategico investimenti sulle fonti di energia rinnovabili che consentano di
adottare un’economia ‘green’.

2024: Ottenimento della certificazione per la Parita di Genere secondo ia PDR 125:2022 dopo un percorso fatto
di innovazione organizzativa attraverso I'adozione del lavoro agile, l'introduzione del welfare e il cambiamento
culturale con la formazione e la sensibilizzazione di tutto il personale a una cultura piu inclusiva e rispettosa
delle diversita.

Quest'ultimo traguardo raggiunto fa parte di una strategia aziendale rivolta ad avviare il raggiungimento degli standard
richiamati negli obiettivi ESG 2030. | prossimi step sono:

>
>

>

la redazione e poi successiva certificazione del bilancio di sostenibilita

il rinforzo dei rapporti con i fornitori attraverso la condivisione dei principi etico sociali sul lavoro e sulla
sicurezza sul lavoro (Value Chain)

alla sensibilizzazione dei clienti al risparmio energetico con la nostra web app ‘Myretegas Bari' per una
maggiore sensibilizzazione al consumo di fonti non rinnovabili energetiche.

La presente politica & definita dal Management aziendale e diffusa con tutto il personale di Retegas Bari al fine di una
piena condivisione dei nostri principi e obiettivi.

Essa ¢ diffusa anche attraverso la carta dei Servizi affinché sia resa nota a tutti i portatori di interesse che direttamente
o indirettamente hanno interesse a conoscere le nostre linee strategiche.

Bari, 24 aprile 2025




